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Exmo. Sr. )
HERISTOW ROUNYELY ARAGAO VIEIRA
Presidente da Camara Municipal

Paudalho - PE

RELATORIO MENSAL DO CONTROLE INTERNO
ABRIL - 2023

INTRODUCAO

Nos termos do art. 74 da Constituicdo Federal de 1988, art. 59 da
Lei Complementar n° 101 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF), combinados
com os artigos 78 a 80 da Lei Federal n° 4.320/64, art. 31, da Constituigio do
Estado de Pernambuco, e art. 53 da Resolugdo n°® 21, de 15 de Outubro de
2020, da CAMARA MUNICIPAL DE PAUDALHO, vem apresentar relatério

1. A legalidade dos atos de arrecadagao da receita e realizacao
da despesa;

2. A fidelidade dos agentes da administragao responsaveis pelos

bens e valores publicos;

O cumprimento do programa de trabalho do orgamento;

Observancia das normas estabelecidas pela LC n® 101/2000;

Detalhamento da composigao das despesas pagas;

o & s .

Outras informacdes relevantes aos interesses publicos.

Assim, esse Servico consultoria e assessoria técnica de Controle
interno, atuou de forma preventiva através da .emissdo de analises,
diagnésticos, orientagbes e recomendacdes. A seguir, estdo descritas as
principais acoes desenvolvidas nas respectivas gestdes administrativas:

1. Orcamentaria;
2. De Pessoal:
3. Gestao Contabil;
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4. Gestao de Compras e Almoxarifado;
5. Gestado Patrimonial;
6. Diversos.

Deste modo, e considerando as incumbéncias do Orgédo de
Controle Interno da CAMARA MUNICIPAL DE PAUDALHO, com auxilio desta
consultoria e assessoria técnica para apoio na execucao de rotinas de controle
interno, foram analisados os atos de repercussao contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial praticados, bem como os registros
contabeis e as demonstracdes contabeis.

E oportuno ressaltar que além de atender as exigéncias legais, o
Controle Interno deste Poder Legislativo, nido atua somente na funcéo
fiscalizadora, e sim como 6rgao de apoio ao gestor, buscando maior seguranga
nas decisfes de forma prévia, concomitante e subsequente, com a devida
analise de dados, mediante procedimentos de controle, para afericdo e
avalicao detalhada de resultados.

1~ GESTAO ORGCAMENTARIA

A Programagdo Financeira e o Cronograma de Desembolso
mensal sao realizados através de autorizacdes de pagamento e relatério de
Contas a pagar. O repasse financeiro para Camara Municipal OBEDECEU a
Emenda constitucional 025/2000, art. 29/A, conforme valor repassado de R$
515.134,08. O saldo financeiro, conciliagdo bancaria e execucao orcamentaria,
financeira e patrimonial foram devidamente checadas.

2 - GESTAO DE PESSOAL

A gestdo de pessoal em drgdos publicos refere-se as praticas e
processos envolvidos na administragdo dos recursos humanos, sendo
essencial para garantir um ambiente de trabalho eficiente, justo e produtivo,
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além de promover o monitoramento com precisdo do custeio e investimentos

no setor de pessoal.

Tabela de Resumo — Més 04-2023

Total de Servidores 76

N° de Servidores Efetivos |3 |
'N° de servidores Comissionados 60
| N° de Vereadores 13

Detalhamento da situacao de gestdo de pessoal, atualizado, até o
fechamento da Folha de Pagamento no més de Abril de 2023:

Atividade de pessoal — Més 04-2023

' Trabalhando | 75

' Licenca Maternidade 01
 Rescisédo

 Estagiarios 00

' Férias ' 00

| Auxilio doenga e "

Ressalta-se que a Camara Municipal ndo realiza pagamentos de
horas extras, a concessado de férias é controlada através do Departamento de
Recursos Humanos, e a contribuicdo previdenciaria (patronal e do servidor)
esta sendo recolhida em tempo habil e devidamente conferida.

Analisando o custeio das despesas com pessoal, e o
cumprimento de seus limites legais, tem-se a tabela resumida abaixo:

Despesas com pessoal
Repasse - 04-2023 | R$ 515.143,08

Limite de 70% ' R$ 360.600,16
Total de despesas com vencimentos | R$ 254.787,65
' (%) atingido 1 49,46

Comparativo

R$ 600.000,00 RS 515.143,08

RS 500.000,00
RS 400.000,00 RS 360.600,16

RS 300.000,00 RS 254.787,65

RS 200.000,00
RS 100.000,00
RS -

Repasse - 04-2023 Limite de 70% Total de despesas com
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Observa-se que o montante de gasto com despesas referentes
aos vencimentos pagos pela cdmara municipal em abril de 2023, excetuando-
se gratificacOes, corresponde a 49,46%.

Na andlise da remuneragdo dos Agentes Politicos, verificou-se
que estd sendo paga de acordo com a lei municipal vigente, e ndo ha
pagamentos relativos a gratificagdes sem previséo legal, bem como esta sendo
descontado o imposto de renda sobre a remuneracdo paga aos Agentes
Politicos, nos termos da legislagéo vigente e ndo ha acimulo remunerado de

cargo/fungao publica.

3 - GESTAO CONTABIL

A Gestao Contabil esta intimamente ligada a todos os processos
realizados na Administracdo da Camara. Cabe a Contabilidade, manter a
escrituracdo correta de todos os langamentos contabeis, bem como elaboracéo
dos quadros e balangos, acompanhamento da execugdo orgcamentaria e
financeira, prestacdo de contas, encaminhamento de relatérios a érgaos
fiscalizadores, entre diversas atividades. Neste sentido, verificamos que:

a) O Plano de Contas é utilizado corretamente;

b) Os gastos com pessoal n&o ultrapassaram o limite, com relagéo a
Receita Corrente Liquida, estabelecido pela Lei Complementar n°
101, de 2000 (LRF);

c) O Relatério de Gestdo Fiscal foi elaborado e publicado nos
prazos legais;

d) O RGF foi informado ao SICONFI dentro do prazo estipulado;

e) O RGF esta assinado pelas autoridades competentes conforme
determina a Lei Complementar n°® 101, de 2000;

f) Os balancetes de receita e despesa mensais do ente foram
encaminhados ao Poder Executivo até o prazo estabelecido pela

Legislacao;
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4 - GESTAO DE COMPRAS E ALMOXARIFADO

Nao existem instrumentos de afericdo das quantidades de
materiais que entram e saem do Almoxarifado, pela desnecessidade das
mesmas (balangas, trenas, etc.). O cadastro de fornecedores (registro
cadastral) esta implantado e é informatizado.

Constatou-se que as publicacbes mensais das compras estdo
sendo efetuadas no Portal da Transparéncia no Site da Camara Municipal, e
que esta possui controle de almoxarifado, sob controle de funcionario que faz a
liberagao e controle de material de consumo.

5 — GESTAO PATRIMONIAL

Conforme analise detalhada, verificou-se que todos os bens
madveis possuem controle quanto a sua conservacdo, estando todos
disponiveis para utilizacdo, ademais foi realizado levantamento, atualizacdo e
reavaliagdo geral do patrimdnio no exercicio na corrente legislatura.

Observou-se que existe inventario analitico dos bens patrimoniais
impresso para averiguagao, e existe controle sobre a movimentagdo de bens
de um departamento para outro, de modo que a gestao patrimonial atende com
rigor aos preceitos legais.

6 - DIVERSOS

6.1 - PUBLICAGOES OFICIAIS:
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Espécie Valor total

R$ 0,00

6.2 - DESPESAS COM CORREIOS:




Espécie

Valor total

R$ 0,00

6.3 - DESPESAS COM ENERGIA:

Espécie

Valor total

NeoEnergia

R$ 1.904,16

2.500,00

2.000,00

1.500,00

1.000,00

500,00

0,00

laneiro

Despesas com Energia

Fevereiro Marco Abril

6.4 - DESPESAS COM ABASTECIMENTO DE AGUA:

>0
@O
Q
c
3
g3
= O
=3
he)
1
23
L9
g8 a
it
g2
g3
28
S g
50
g 2
0 >
gm
52
22
8o
52
g d
g o
Sm
e
g =
g?’
S
o 8
g q
g0
.BE
53
¥ S
B =<
S m
_lhl_
g-<
>
& 2
85
N >
& 0
<
m

Espécie

Valor total

COMPESA

R$ 169,82

Despesas com Abastecimento de agua -

RS 200,00

RS 150,00

RS 0,00

Janieiro

RS
RS 100,00 RS RS RS 7
RS 50,00

COMPESA

Fevereiro Marco Abril




6.5 - DESPESAS COM TELEFONE:

Espécie Valor total

Ol SA. R$ 102,66

Despesas com telefone

R$120,00 RS R$102.66
R$100,00 RS81.77

R$80,00

R$60,00

RS40,00

R$20,00

RS-

RS 10| GI

Janeiro Fevereiro Marco Abril

CONSIDERACOES FINAIS

Com base na anélise detalhada realizada neste relatorio técnico
de controle interno, conclui-se que o sistema de controle interno implementado
nesta Camara Municipal, apresenta aspectos positivos, ao mesmo tempo em
que desempenha um papel fundamental na mitigacéo de riscos e na promogao
da eficiéncia operacional dos gastos com o custeio do poder legislativo, de
modo a prevenir e detectar erros e fraudes, bem como garantir que os atos
praticados estejam sempre em conformidade com a constituicdo federal e
demais legislagdes aplicaveis.

Neste sentido, aprimorar o sistema de controle interno & um
processo continuo, e a Cadmara Municipal deve estar comprometida em avaliar
regularmente todos seus atos, identificar areas de risco e implementar medidas

preventivas para seu fortalecimento.
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Exmo. Sr.

HERISTOW ROUNYELY ARAGAO VIEIRA
Presidente da Camara Municipal
Paudalho - PE

RELATORIO MENSAL DO CONTROLE INTERNO
MAIO - 2023

INTRODUCAO

Nos termos do art. 74 da Constituicdo Federal de 1988, art. 59 da
Lei Complementar n° 101 (Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF), combinados
com os artigos 78 a 80 da Lei Federal n® 4.320/64, art. 31, da Constituicdo do
Estado de Pernambuco, e art. 53 da Resolugdo n°® 21, de 15 de Outubro de
2020, da CAMARA MUNICIPAL DE PAUDALHO, vem apresentar relatério

1. A legalidade dos atos de arrecadagao da receita e realizagdo
da despesa;

2. A fidelidade dos agentes da administracao responsaveis pelos

bens e valores publicos;

O cumprimento do programa de trabalho do orcamento;

Observancia das normas estabelecidas pela LC n° 101/2000;

Detalhamento da composicao das despesas pagas;

= O

Outras informacodes relevantes aos interesses publicos.

Assim, esse Servico consultoria e assessoria técnica de Controle
interno, atuou de forma preventiva através da emissdo de analises,
diagnosticos, orientacbes e recomendagdes. A seguir, estdo descritas as
principais acoes desenvolvidas nas respectivas gestdes administrativas:

1. Orgcamentaria;
2. De Pessoal;
3. Gestao Contabil;
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4. Gestao de Compras e Almoxarifado;
5. Gestao Patrimonial,
6. Diversos.

Deste modo, e considerando as incumbéncias do Orgdo de
Controle Interno da CAMARA MUNICIPAL DE PAUDALHO, com auxilio desta
consultoria e assessoria técnica para apoio na execugao de rotinas de controle
interno, foram analisados os atos de repercussao contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial praticados, bem como os registros
contabeis e as demonstracdes contabeis.

E oportuno ressaltar que além de atender as exigéncias legais, o
Controle Interno deste Poder Legislativo, ndo atua somente na funcao
fiscalizadora, e sim como 6rgao de apoio ao gestor, buscando maior seguranca
nas decisbes de forma prévia, concomitante e subsequente, com a devida
analise de dados, mediante procedimentos de controle, para afericdo e

avalicao detalhada de resultados.

1 — GESTAO ORCAMENTARIA

A Programacdo Financeira e o Cronograma de Desembolso
mensal sdo realizados através de autorizagdes de pagamento e relatorio de
Contas a pagar. O repasse financeiro para Camara Municipal OBEDECEU a
Emenda constitucional 025/2000, art. 29/A, conforme valor repassado de R$
515.134,08. O saldo financeiro, conciliagdo bancaria e execugao orcamentaria,
financeira e patrimonial foram devidamente checadas.

2 - GESTAO DE PESSOAL
A gestdo de pessoal em 6érgaos publicos refere-se as praticas e

processos envolvidos na administragdo dos recursos humanos, sendo
essencial para garantir um ambiente de trabalho eficiente, justo e produtivo,
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além de promover o monitoramento com precisdo do custeio e investimentos

no setor de pessoal.

Tabela de Resumo - Més 05-2023

' Total de Servidores 76
N° de Servidores Efetivos 3
N° de servidores Comissionados 60

| N° de Vereadores 13

Detalhamento da situacdo de gestédo de pessoal, atualizado, até o
fechamento da Folha de Pagamento no més de Maio de 2023:

Atividade de pessoal = Més 05-2023

' Trabalhando 75 !
Licenca Maternidade 01

' Rescisao
Estagiarios 00

“Férias Too—

| Auxilio doenga 00

Ressalta-se que a Camara Municipal nao realiza pagamentos de
horas extras, a concessao de férias & controlada através do Departamento de
Recursos Humanos, e a contribuicdo previdenciaria (patronal e do servidor)
esta sendo recolhida em tempo habil e devidamente conferida.

Analisando o custeio das despesas com pessoal, e o
cumprimento de seus limites legais, tem-se a tabela resumida abaixo:

Despesas com pessoal

' Repasse - 05-2023 _ R$ 515.134,08
Limite de 70% _ R$ 360.593,16 |
Total de despesas com vencimentos | RS 255.336,53 |

| (%) atingido 49 57

Comparativo

RS 600.000,00 RS 515.134,08

RS 500.000,00 = - ” =
t 3 .
RS 400.000,00 - 4 360.593,

RS 300.000,00 ol RS 255.336,53

RS 200.000,00 g

RS 100.000,00
RS -

Repasse - 04-2023 Limite de 70% Total de despesas com

vanrimants
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Evolucao mensal

49,58 49,57
49,56
49,54
49,52
49,5
49,48 49,46
49,46
49,44
49,42
= Abril Maio
— Sariel 49,46 49,57

Observa-se que o0 montante de gasto com despesas referentes aos
vencimentos pagos pela cdmara municipal em Maio de 2023, excetuando-se
gratificagdes, corresponde a 49,57%.

Na analise da remuneracdo dos Agentes Politicos, verificou-se
que estd sendo paga de acordo com a lei municipal vigente, e nao ha
pagamentos relativos a gratificages sem previsao legal, bem como esta sendo
descontado o imposto de renda sobre a remuneragdo paga aos Agentes
Politicos, nos termos da legislacdo vigente e ndo ha acimulo remunerado de

cargo/fungéo publica.

3 . GESTAO CONTABIL

A Gestao Contabil esta intimamente ligada a todos os processos
realizados na Administracdo da Camara. Cabe a Contabilidade, manter a
escrituracdo correta de todos os langamentos contabeis, bem como elaboracao
dos quadros e balancos, acompanhamento da execucdo orgamentaria e
financeira, prestacdo de contas, encaminhamento de relatérios a Orgaos
fiscalizadores, entre diversas atividades. Neste sentido, verificamos que:

a) O Plano de Contas é utilizado corretamente;
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b) Os gastos com pessoal ndo ultrapassaram o limite, com relacao a
Receita Corrente Liquida, estabelecido pela Lei Complementar n°®
101, de 2000 (LRF);

c) O Relatério de Gestao Fiscal foi elaborado e publicado nos
prazos legais;

d) O RGF foi informado ao SICONFI dentro do prazo estipulado;

e) O RGF esta assinado pelas autoridades competentes conforme
determina a Lei Complementar n° 101, de 2000;

f) Os balancetes de receita e despesa mensais do ente foram
encaminhados ao Poder Executivo até o prazo estabelecido pela
Legislagao;

4 - GESTAO DE COMPRAS E ALMOXARIFADO

Nao existem instrumentos de afericio das quantidades de
materiais que entram e saem do Almoxarifado, pela desnecessidade das
mesmas (balancas, trenas, etc.). O cadastro de fornecedores (registro
cadastral) esta implantado e é informatizado.

Constatou-se que as publicacbes mensais das compras estdo
sendo efetuadas no Portal da Transparéncia no Site da Camara Municipal, e
que esta possui controle de almoxarifado, sob controle de funcionario que faz a
liberacao e controle de material de consumo.

5 - GESTAO PATRIMONIAL

Conforme analise detalhada, verificou-se que todos os bens
mdveis possuem controle quanto a sua conservagdo, estando todos
disponiveis para utilizacdo, ademais foi realizado levantamento, atualizacéo e
reavaliacdo geral do patriménio no exercicio na corrente legislatura.

Observou-se que existe inventario analitico dos bens patrimoniais
impresso para averiguagao, e existe controle sobre a movimentacdo de bens
de um departamento para outro, de modo que a gestdo patrimonial atende com
rigor aos preceitos legais.
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6 — DIVERSOS

6.1 = PUBLICAGCOES OFICIAIS:

Espécie Valor total
R$ 0,00
6.2 - DESPESAS COM CORREIOS:
Espécie Valor total
R$ 0,00 -
6.3 — DESPESAS COM ENERGIA:
Espécie Valor total
NeoEnergia R$ 1.732,13

DESPESAS COM ENERGIA

2.500,00

2.000,00

1.500,00

1.000,00

500,00

0,00
JANEIRD FEVEREIRO

MARCO ABRIL MAID
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6.4 - DESPESAS COM ABASTECIMENTO DE AGUA:

Espécie Valor total

COMPESA R$ 79,86

Despesas com Abastecimento de agua

RS 200,00 RS 169,82
RS 150,00
R$100,00  R$71,81 R$71,81 RS 71,81 RS 79,86
R$ 50,00 ' ' ' '
RS 0,00
lanieiro Fevereiro Marco Abril Maio

6.5 - DESPESAS COM TELEFONE:
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Espécie Valor total

Ol SA. R$ 100,60

Despesas com telefone

Maio (e PIEr i CE P at BNy R5100,60
bl R e L S e ) R5102,66
Marco | T e A e Y S e ae ) R$102,66
Fevereiro T F$s1,77
Janeno (e R e et SRR R$102,66

RS- R$20,00 RS$S40,00 RS60,00 RS80,00 RS$100,00 RS120,00

laneiro Fevereiro Marc¢o Abril Maio
W Seriel R$102,66 RSB1,77 R$102,66 R$102,66 R$100,60
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CONSIDERACOES FINAIS

Com base na andlise detalhada realizada neste relatério técnico
de controle interno, conclui-se que o sistema de controle interno implementado
nesta Camara Municipal, apresenta aspectos positivos, ao mesmo tempo em
que desempenha um papel fundamental na mitigagado de riscos e na promogéo
da eficiéncia operacional dos gastos com o custeio do poder legislativo, de
modo a prevenir e detectar erros e fraudes, bem como garantir que os atos
praticados estejam sempre em conformidade com a constituicdo federal e
demais legislacdes aplicaveis.

Neste sentido, aprimorar o sistema de controle interno € um
processo continuo, e a Camara Municipal deve estar comprometida em avaliar
regularmente todos seus atos, identificar areas de risco e implementar medidas
preventivas para seu fortalecimento.

Em suma, este relatério destaca a importancia do controle interno
e destaca areas de forca, bem como oportunidades de melhoria. A
implementacdo efetiva e continua de um sistema de controle interno robusto
garantira uma operacdo eficiente, confiavel e em conformidade com as
melhores praticas aplicaveis.

Paudalho = PE, 14 de Junho de 2023
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CONSIDERACOES FINAIS

Com base na andlise detalhada realizada neste relatdrio técnico
de controle interno, conclui-se que o sistema de controle interno implementado
nesta Camara Municipal, apresenta aspectos positivos, ao mesmo tempo em
que desempenha um papel fundamental na mitigagao de riscos e na promogao
da eficiéncia operacional dos gastos com o custeio do poder legislativo, de
modo a prevenir e detectar erros e fraudes, bem como garantir que os atos
praticados estejam sempre em conformidade com a constituicdo federal e
demais legislagbes aplicaveis.

Neste sentido, aprimorar o sistema de controle interno € um
processo continuo, e a Camara Municipal deve estar comprometida em avaliar
regularmente todos seus atos, identificar areas de risco e implementar medidas
preventivas para seu fortalecimento.

Em suma, este relatério destaca a importancia do controle interno
e destaca areas de forca, bem como oportunidades de melhoria. A
implementacdo efetiva e continua de um sistema de controle interno robusto
garantira uma operacdo eficiente, confiavel e em conformidade com as
melhores praticas aplicaveis.

Paudalho — PE, 14 de Julho de 2023
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4. Gestdao de Compras e Almoxarifado;
5. Gestédo Patrimonial;
6. Diversos.

Deste modo, e considerando as incumbéncias do Orgdo de
Controle Interno da CAMARA MUNICIPAL DE PAUDALHO, com auxilio desta
consultoria e assessoria técnica para apoio na execugao de rotinas de controle
interno, foram analisados os atos de repercussdo contabil, financeira,
orgamentaria, operacional e patrimonial praticados, bem como os registros
contabeis e as demonstragdes contabeis.

E oportuno ressaltar que além de atender as exigéncias legais, o
Controle Interno deste Poder Legislativo, ndo atua somente na fungéo
fiscalizadora, e sim como 6rgéo de apoio ao gestor, buscando maior seguranca
nas decisdes de forma prévia, concomitante e subsequente, com a devida
andlise de dados, mediante procedimentos de controle, para afericdo e
avalicdo detalhada de resultados.

1 — GESTAO ORCAMENTARIA

A Programacdo Financeira e o Cronograma de Desembolso
mensal sdo realizados através de autorizagdes de pagamento e relatério de
Contas a pagar. O repasse financeiro para Camara Municipal OBEDECEU a
Emenda constitucional 025/2000, art. 29/A, conforme valor repassado de R$
515.134,08. O saldo financeiro, conciliagdo bancaria e execu¢do orgamentaria,
financeira e patrimonial foram devidamente checadas.

2 - GESTAO DE PESSOAL

A gestdo de pessoal em 6rgdos publicos refere-se as praticas e
processos envolvidos na administracdo dos recursos humanos, sendo

essencial para garantir um ambiente de trabalho eficiente, justo e produtivo,
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Exmo. Sr.

HERISTOW ROUNYELY ARAGAO VIEIRA
Presidente da Camara Municipal

Paudalho - PE

RELATORIO MENSAL DO CONTROLE INTERNO
Junho - 2023

INTRODUCAO

Nos termos do art. 74 da Constituicdo Federal de 1988, art. 59 da
Lei Complementar n° 101 (Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF), combinados
com os artigos 78 a 80 da Lei Federal n° 4.320/64, art. 31, da Constituicao do
Estado de Pernambuco, e art. 53 da Resolugdo n® 21, de 15 de Outubro de
2020, da CAMARA MUNICIPAL DE PAUDALHO, vem apresentar relatério

1. A legalidade dos atos de arrecadagao da receita e realizagé@o
da despesa,;

2. A fidelidade dos agentes da administragéo responsaveis pelos

bens e valores publicos;

O cumprimento do programa de trabalho do orgamento;

Observancia das normas estabelecidas pela LC n°® 101/2000;

Detalhamento da composi¢do das despesas pagas;

GO L

Outras informagdes relevantes aos interesses publicos.

Assim, esse Servigo consultoria e assessoria técnica de Controle
interno, atuou de forma preventiva através da emissdo de analises,
diagnésticos, orientagdes e recomendagbes. A seguir, estdo descritas as
principais agdes desenvolvidas nas respectivas gestdes administrativas:

1. Orgamentaria;
2. De Pessoal;
3. Gestao Contabil;
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além de promover o monitoramento com precisao do custeio e investimentos

no setor de pessoal.

23

Tabela de Resumo — Més 06-20

' Total de Servidores 76 ]
N° de Servidores Efetivos 3 ) ‘

' N° de servidores Comissionados 60 =
N° de Vereadores 13

Detalhamento da situagsio de gestdo de pessoal, atualizado, até o
fechamento da Folha de Pagamento no més de Junho de 2023:

Atividade de pessoal — Més 06-2023

' Trabalhando |75 |
Licenca Maternidade |01 |

' Rescisdo =

 Estagiérios 00 |

Férias _ 00

 Auxiliodoenga 00 =

Ressalta-se que a Camara Municipal ndo realiza pagamentos de
horas extras, a concessao de férias é controlada através do Departamento de
Recursos Humanos, e a contribuicdo previdenciaria (patronal e do servidor)
esta sendo recolhida em tempo habil e devidamente conferida.

Analisando o custeio das despesas com pessoal, e O

cumprimento de seus limites legais, tem-se a tabela resumida abaixo:

Repasse - 05-2023 R$ 515.134,08

Limite de 70% "R$  360.593,16
' Total de despesas com vencimentos | R$ 255.275,54 |
(%) atingido ) i 49,56 |

Comparativo

RS 600.000,00

RS 400.000,00

RS 200.000,00
RS -

Repasse - 06-2023 Limite de 70% Total de despesas
com vencimento
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Evolugao Mensal
49,57

49,58 49,56
49,56
49,54
49,52
49,5
49,48 49,46
49,46
49,44
49,42
49,4
Abril Maio Junho

Observa-se que o montante de gasto com despesas referentes
aos vencimentos pagos pela camara municipal em Junho de 2023, excetuando-
se gratificagbes, corresponde a 49,56%.

Na anédlise da remuneragdo dos Agentes Politicos, verificou-se
que esta sendo paga de acordo com a lei municipal vigente, e ndo ha
pagamentos relativos a gratificagdes sem previsao legal, bem como esta sendo
descontado o imposto de renda sobre a remuneracdo paga aos Agentes
Politicos, nos termos da legislagdo vigente e ndo ha acumulo remunerado de
cargo/fungao publica.

3 - GESTAO CONTABIL

A Gestdo Contabil esta intimamente ligada a todos os processos
realizados na Administragdo da Camara. Cabe a Contabilidade, manter a
escrituracdo correta de todos os langamentos contabeis, bem como elaboragao
dos quadros e balangos, acompanhamento da execugdo orgamentaria e
financeira, prestagdo de contas, encaminhamento de relatérios a o6rgaos
fiscalizadores, entre diversas atividades. Neste sentido, verificamos que:

a) O Plano de Contas é utilizado corretamente;
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b) Os gastos com pessoal ndo ultrapassaram o limite, com relaga@o a
Receita Corrente Liquida, estabelecido pela Lei Complementar n°
101, de 2000 (LRF),

c) O Relatério de Gestao Fiscal foi elaborado e publicado nos
prazos legais,

d) O RGF foi informado ao SICONFI dentro do prazo estipulado;

e) O RGF esta assinado pelas autoridades competentes conforme
determina a Lei Complementar n° 101, de 2000;

f) Os balancetes de receita e despesa mensais do ente foram
encaminhados ao Poder Executivo até o prazo estabelecido pela
Legislagao,;

4 - GESTAO DE COMPRAS E ALMOXARIFADO

N3o existem instrumentos de aferigdo das quantidades de
materiais que entram e saem do Almoxarifado, pela desnecessidade das
mesmas (balangas, trenas, etc.). O cadastro de fornecedores (registro
cadastral) esta implantado e é informatizado.

Constatou-se que as publicagdes mensais das compras estao
sendo efetuadas no Portal da Transparéncia no Site da Camara Municipal, e
que esta possui controle de almoxarifado, sob controle de funcionario que faz a

liberagédo e controle de material de consumo.

5 — GESTAO PATRIMONIAL

Conforme andlise detalhada, verificou-se que todos os bens
moéveis possuem controle quanto a sua conservagao, estando todos
disponiveis para utilizago, ademais foi realizado levantamento, atualizagao e
reavaliagdo geral do patriménio no exercicio na corrente legislatura.

Observou-se que existe inventario analitico dos bens patrimoniais
impresso para averiguagdo, e existe controle sobre a movimentagdo de bens
de um departamento para outro, de modo que a gestéo patrimonial atende com

rigor aos preceitos legais.
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6 — DIVERSOS

6.1 — PUBLICAGOES OFICIAIS:

Espécie Valor total
R$ 0,00
6.2 - DESPESAS COM CORREIOS:
Espécie Valor total
R$ 0,00
6.3 - DESPESAS COM ENERGIA:
Espécie Valor total
NeoEnergia R$ 1.502,06
Despesas com Energia
2:500,00 2.157,87
1.904,16
A 1.634,88
147124 439015 1.502,06
1.500,00 .
1.000,00
500,00
0,00
Janeiro  Fevereiro Margo Abril Maio Junho

6.4 - DESPESAS COM ABASTECIMENTO DE AGUA:
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Espécie Valor total

COMPESA R$ 79,86

Despesas com Abastecimento de agua

RS 180,00 RS 169,82
RS 160,00
RS 140,00
RS 120,00
RS 100,00
RS 80,00
R$ 60,00
RS 40,00
RS 20,00
RS 0,00

RS,79,86 RS 79,86
R$71,81 R$71,81  RS7L81

@ P

Janieiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho

6.5 — DESPESAS COM TELEFONE:

Espécie Valor total
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Ol SA. R$ 102,66

Despesas com Telefone

junho P R T D A A Lo ) RS102,66
Mo [ R e e ) R$100,60
Abril _R$102.66
Marco (Y 102,66
Fevereiro _ R$81,77
Janeiro — R$102,66

RS- R$20,00 RS40,00 RS60,00 RS80,00 RS100,00 R$120,00
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Exmo. Sr. .
HERISTOW ROUNYELY ARAGAO VIEIRA
Presidente da Camara Municipal

Paudalho - PE

RELATORIO MENSAL DO CONTROLE INTERNO
Julho - 2023

__INTRODUCAOQ

Nos termos do art. 74 da Constituicdo Federal de 1988, art. 59 da
Lei Complementar n° 101 (Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF), combinados
com os artigos 78 a 80 da Lei Federal n® 4.320/64, art. 31, da Constituigao do
Estado de Pernambuco, e art. 53 da Resolugdo n° 21, de 15 de Outubro de
2020, da CAMARA MUNICIPAL DE PAUDALHO, vem apresentar relatério

1. A legalidade dos atos de arrecadagdo da receita e realizagéo
da despesa,;

2. A fidelidade dos agentes da administrag&o responsaveis pelos

bens e valores publicos;

O cumprimento do programa de trabalho do orgamento;

Observancia das normas estabelecidas pela LC n° 101/2000;

Detalhamento da composi¢do das despesas pagas;

Outras informagdes relevantes aos interesses publicos.

o ;s w

Assim, esse Servigo consultoria e assessoria técnica de Controle
interno, atuou de forma preventiva através da emissdo de analises,
diagnésticos, orientagdes e recomendagdes. A seguir, estdo descritas as
principais agdes desenvolvidas nas respectivas gestdes administrativas:

1. Org¢amentaria;
2. De Pessoal;
3. Gestdo Contabil;
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4. Gestdo de Compras e Almoxarifado;
5. Gestao Patrimonial;
6. Diversos.

Deste modo, e considerando as incumbéncias do Orgdo de
Controle Interno da CAMARA MUNICIPAL DE PAUDALHO, com auxilio desta
consultoria e assessoria técnica para apoio na execugéo de rotinas de controle
interno, foram analisados os atos de repercussdo contabil, financeira,
orgamentaria, operacional e patrimonial praticados, bem como os registros
contabeis e as demonstragGes contabeis.

E oportuno ressaltar que além de atender as exigéncias legais, o
Controle Interno deste Poder Legislativo, ndo atua somente na fungdo
fiscalizadora, e sim como érgdo de apoio ao gestor, buscando maior seguranca
nas decisbes de forma prévia, concomitante e subsequente, com a devida
analise de dados, mediante procedimentos de controle, para afericdio e
avalicdo detalhada de resultados.

1 — GESTAO ORCAMENTARIA

A Programacdo Financeira e o Cronograma de Desembolso
mensal sdo realizados através de autorizagdes de pagamento e relatério de
Contas a pagar. O repasse financeiro para Camara Municipal OBEDECEU a
Emenda constitucional 025/2000, art. 29/A, conforme valor repassado de R$
515.134,08. O saldo financeiro, conciliagéo bancaria e execugéo orgamentaria,
financeira e patrimonial foram devidamente checadas.

2 - GESTAO DE PESSOAL

A gestdo de pessoal em 6rgédos publicos refere-se as praticas e
processos envolvidos na administracdo dos recursos humanos, sendo
essencial para garantir um ambiente de trabalho eficiente, justo e produtivo,
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além de promover o monitoramento com precisdo do custeio e investimentos
no setor de pessoal.

Tabela de Resumo — Més 07-2023

' Total de Servidores st - s
N° de Servidores Efetivos |8
_N° de servidores Comissionados | 60

' N° de Vereadores 13

Detalhamento da situagdo de gestado de pessoal, atualizado, até o
fechamento da Folha de Pagamento no més de Julho de 2023:

Atividade de pessoal — Més 07-2023

| Trabalhando )
' Licenga Maternidade 01
' Rescisdo

 Estagiarios 00
' Férias 00
' Auxilio doenga 00

Ressalta-se que a Camara Municipal ndo realiza pagamentos de
horas extras, a concessdo de férias é controlada através do Departamento de
Recursos Humanos, e a contribuicdo previdenciaria (patronal e do servidor)
esta sendo recolhida em tempo habil e devidamente conferida.

Analisando o custeio das despesas com pessoal, e o0
cumprimento de seus limites legais, tem-se a tabela resumida abaixo:

Despesas com pessoal

' Repasse - 05-2023 R$ 515.134,08 |
Limite de 70% "R$  360.593,16
' Total de despesas com vencimentos | R$  254.970,62 |
' (%) atingido _ 49,50

Comparativo

R$ 600.000,00 ® R 254.970,62
R$ 400.000,00 5
RS 200.000,00 =

RS -
Repasse - 06- Limite de 70% Total de despesas
2023 com vencimento
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Evolugao Mensal

49,57
o 49,56

49,56
49,54

49,52 49,50

48,5

49,48 49,4

49,46
49,44
49,42

49,4
Abril Maio Junho Julho

Observa-se que o montante de gasto com despesas referentes
aos vencimentos pagos pela camara municipal em Julho de 2023, excetuando-
se gratificagbes, corresponde a 49,56%.

Na andlise da remuneragdo dos Agentes Politicos, verificou-se
que estd sendo paga de acordo com a lei municipal vigente, e ndo ha
pagamentos relativos a gratificagdes sem previsao legal, bem como esta sendo
descontado o imposto de renda sobre a remuneragdo paga aos Agentes
Politicos, nos termos da legislagdo vigente e ndo ha acumulo remunerado de

cargo/funcgéo publica.

3 - GESTAO CONTABIL

A Gestdao Contabil esta intimamente ligada a todos os processos
realizados na Administragdo da Camara. Cabe a Contabilidade, manter a
escrituragdo correta de todos os langamentos contabeis, bem como elaboragao
dos quadros e balangos, acompanhamento da execug¢do orgamentaria e
financeira, prestagdo de contas, encaminhamento de relatérios a orgaos
fiscalizadores, entre diversas atividades. Neste sentido, verificamos que:

a) O Plano de Contas é utilizado corretamente;
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b) Os gastos com pessoal ndo ultrapassaram o limite, com relagdo a
Receita Corrente Liquida, estabelecido pela Lei Complementar n°
101, de 2000 (LRF);

c) O Relatério de Gestdo Fiscal foi elaborado e publicado nos
prazos legais;

d) O RGF foi informado ao SICONFI dentro do prazo estipulado;

e) O RGF esta assinado pelas autoridades competentes conforme
determina a Lei Complementar n°® 101, de 2000;

f) Os balancetes de receita e despesa mensais do ente foram
encaminhados ao Poder Executivo até o prazo estabelecido pela

Legislacao;

4 - GESTAO DE COMPRAS E ALMOXARIFADO

Ndo existem instrumentos de afericdo das quantidades de
materiais que entram e saem do Almoxarifado, pela desnecessidade das
mesmas (balangas, trenas, etc.). O cadastro de fornecedores (registro
cadastral) esta implantado e &€ informatizado.

Constatou-se que as publicagbes mensais das compras estao
sendo efetuadas no Portal da Transparéncia no Site da Camara Municipal, e
que esta possui controle de almoxarifado, sob controle de funcionario que faz a
liberagéo e controle de material de consumo.

5 - GESTAO PATRIMONIAL

Conforme andlise detalhada, verificou-se que todos os bens
moéveis possuem controle quanto a sua conservagdo, estando todos
disponiveis para utilizagdo, ademais foi realizado levantamento, atualizaga@o e
reavaliagéo geral do patriménio no exercicio na corrente legislatura.

Observou-se que existe inventario analitico dos bens patrimoniais
impresso para averiguacgdo, e existe controle sobre a movimentagéo de bens
de um departamento para outro, de modo que a gestao patrimonial atende com

rigor aos preceitos legais.
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6 — DIVERSOS

6.1 — PUBLICAGOES OFICIAIS:

Espécie Valor total
R$ 0,00
6.2 - DESPESAS COM CORREIOS:
Espécie Valor total
R$ 0,00
6.3 - DESPESAS COM ENERGIA:
Espécie Valor total
NeoEnergia R$ 1.297,75
Despesas com Energia
#5000 2.157,87
1.904,16
2.000,00
1.471,24 W i suu8
1.500,00 - i 1.297,75
1.000,00
500,00
0,00
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho

6.4 - DESPESAS COM ABASTECIMENTO DE AGUA:
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Espécie

Valor total

COMPESA

R$ 79,86

Despesas com abastecimento de agua

RS 180,00
R$ 160,00
R$ 140,00
RS 120,00
RS 100,00

RS 80,00
RS 60,00
RS 40,00
RS 20,00

RS 0,00

RS 71,81 R$S71,81 R$71,81

Janieiro Fevereiro Margo

6.5 - DESPESAS COM TELEFONE:

RS 169,82

Abril

RS 79,86

Maio

RS 79,86 RS 79,86

Junho Julho

Espécie Valor total
Ol SA. R$ 102,66
Despesas com Telefone
R$120,00
R$102,66 R$102,66 R$102,66 Re100,60 RS102,66 R$102,66

R$100,00
$81,7
R$80,00

R$60,00

R$40,00

RS20,00

RS-

Janeiro  Fevereiro

Margo

.‘___._-——‘—"—ﬁ

Abril

Maio

Junho Julho
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CONSIDERACOES FINAIS

Com base na analise detalhada realizada neste relatério técnico
de controle interno, conclui-se que o sistema de controle interno implementado
nesta Camara Municipal, apresenta aspectos positivos, ao mesmo tempo em
que desempenha um papel fundamental na mitigagdo de riscos € na promogéao
da eficiéncia operacional dos gastos com o custeio do poder legislativo, de
modo a prevenir e detectar erros e fraudes, bem como garantir que os atos
praticados estejam sempre em conformidade com a constituicdo federal e
demais legislagbes aplicaveis.

Neste sentido, aprimorar o sistema de controle interno € um
processo continuo, e a Camara Municipal deve estar comprometida em avaliar
regularmente todos seus atos, identificar areas de risco e implementar medidas
preventivas para seu fortalecimento.

Em suma, este relatério destaca a importancia do controle interno
e destaca areas de forca, bem como oportunidades de melhoria. A
implementacado efetiva e continua de um sistema de controle interno robusto
garantira uma operacao eficiente, confidvel e em conformidade com as
melhores praticas aplicaveis.

Paudalho - PE, 15 de Agosto de 2023
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AGOSTO DE 2023



Exmo. Sr. .
HERISTOW ROUNYELY ARAGAO VIEIRA
Presidente da Camara Municipal

Paudalho - PE

RELATORIO MENSAL DO CONTROLE INTERNO
Agosto - 2023

INTRODUCAO

Nos termos do art. 74 da Constituicdo Federal de 1988, art. 59 da
Lei Complementar n° 101 (Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF), combinados
com os artigos 78 a 80 da Lei Federal n° 4.320/64, art. 31, da-Constitui¢do do
Estado de Pernambuco, e art. 53 da Resolugdo n° 21, de 15 de Outubro de
2020, da CAMARA MUNICIPAL DE PAUDALHO, vem apresentar relatorio

1. Alegalidade dos atos de arrecadagéo da receita e realizagao
da despesa;

2. A fidelidade dos agentes da administragéo responsaveis pelos

bens e valores publicos;

O cumprimento do programa de trabalho do orgamento;

Observancia das normas estabelecidas pela LC n°® 101/2000;

Detalhamento da composi¢do das despesas pagas;

Outras informagdes relevantes aos interesses publicos.

S 0 & W

Assim, esse Servico consultoria e assessoria técnica de Controle
interno, atuou de forma preventiva através da emissdo de analises,
diagnésticos, orientagdes e recomendagdes. A seguir, estdo descritas as
principais agdes desenvolvidas nas respectivas gestoes administrativas:

1. Orgamentaria;
2. De Pessoal;
3. Gestao Contabil;
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4. Gestao de Compras e Almoxarifado;
5. Gestao Patrimonial;
6. Diversos.

Deste modo, e considerando as incumbéncias do Orgdo de
Controle Interno da CAMARA MUNICIPAL DE PAUDALHO, com auxilio desta
consultoria e assessoria técnica para apoio na execugao de rotinas de controle
interno, foram analisados os atos de repercussdo contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial praticados, bem como os registros
contabeis e as demonstragdes contabeis.

E oportuno ressaltar que além de atender as exigéncias legais, o
Controle Interno deste Poder Legislativo, ndo atua somente na funcgio
fiscalizadora, e sim como 6rgéao de apoio ao gestor, buscando maior seguranca
nas decisdbes de forma prévia, concomitante e subsequente, com a devida
analise de dados, mediante procedimentos de controle, para afericio e
avalicao detalhada de resultados.

1 — GESTAO ORCAMENTARIA

A Programacdo Financeira e o Cronograma de Desembolso
mensal sdo realizados através de autorizagdes de pagamento e relatério de
Contas a pagar. O repasse financeiro para Camara Municipal OBEDECEU a
Emenda constitucional 025/2000, art. 29/A, conforme valor repassado de R$
515.134,08. O saldo financeiro, conciliagdo bancaria e execug¢do orgamentaria,
financeira e patrimonial foram devidamente checadas.

2 - GESTAO DE PESSOAL

A gestdo de pessoal em 6rgdos publicos refere-se as praticas e
processos envolvidos na administragdo dos recursos humanos, sendo

essencial para garantir um ambiente de trabalho eficiente, justo e produtivo,
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além de promover o monitoramento com precisdo do custeio e investimentos
no setor de pessoal.

Tabela de Resumo — Més 08-2023

Total de Servidores 76
N° de Servidores Efetivos 3

N° de servidores Comissionados 60
'N° de Vereadores 13

Detalhamento da situagdo de gestdo de pessoal, atualizado, até o
fechamento da Folha de Pagamento no més de Agosto de 2023:

Atividade de pessoal — Més 08-2023

| Trabalhando V4]
' Licenca Maternidade | 01
' Rescisdo 02
 Estagiarios 00
' Férias 00
' Auxilio doencga | 00

Ressalta-se que a Camara Municipal ndo realiza pagamentos de
horas extras, a concessdo de férias é controlada através do Departamento de
Recursos Humanos, e a contribuicdo previdenciaria (patronal e do servidor)
esta sendo recolhida em tempo habil e devidamente conferida.

Analisando o custeio das despesas com pessoal, e o

cumprimento de seus limites legais, tem-se a tabela resumida abaixo:

Repasse - 08-2023 R$ 515.134,08

Limitede70% R$ 360.593,16
Total de despesas com vencimentos | R$ 295.787,07
| (%) atingido 57,42 B

Comparativo

RS5515.134,08

b RO360.283.865495 787,07

R$400.000,00
R$200.000,00
RS-

57,42
4

Repasse - 08-2008riMmt dled2€ spesas com vefifjmenpido
m Sériel R$515.134,0 R5360.593,8 R$295.787,0 57,42
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